POTVRDENIE

0 zdanitePnych prijmoch fyzickej osoby zo zavislej ¢innosti, o0 preddavkoch na daf, o daiiovom bonuse
na vyZivované diet’a (,,daiiovy bonus“) za obdobie (kalendarny rok):

2013

podl'a zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon*)

Titul, meno a priezvisko dafOVNIKa :..........cccevevreirieirieiiecieeeeee ROANE &S0V oo
Adresa trvalého pObYLU: .......ooiiiiiiiiiiiee e PSC: oo e,

Penazné udaje sa vyplituju v eurach S presnost'ou na eurocenty.

Uhrn ziétovanych a vyplatenych prijmov zo zavislej cinnosti (§ 5 zakona)
01 |vpenaznej i v nepenaznej forme, vratane doplatkov za minulé roky, okrem prijmov, ktoré
nie st predmetom dane, prijmov od dane oslobodenych a prijmov, z ktorych sa dan vybera

zrazkou podla § 43 ods. 3 pism. j) a k) zakona

- z toho uhrn prijmov plynucich na ziklade dohéd mimo pracovného pomeru?

02 | Zuctované a vyplatené za mesiace (uvedie sa ich ¢iselné oznadenie)

Poistné a prispevky” (§ 5 ods. 8 zakona) celkom, Z toho

03 - socialne poistenie (zabezpelenie)

uhrn poistného na Snd—
- zdravotné poistenie

04 | Ciastkovy zaklad dane (r. 01 — r. 03)

Uhrn preddavkov na daii zrazenych podla § 35 zakona

05 (bez uplatnenia datiového bonusu)

ZniZenie zakladu dane podPa § 11 zikona” kal. mesiace suma

06 | Nezdanitel'na ¢ast’ na dafilovnika |

Priznany a vyplateny dafiovy bonus podl’a § 33 zikona — meno, priezvisko dietat’a”, narodeny (4)

kal. mesiace suma

07

IS R R A

08 |Spolu 07

09 [ suma zrazenych dobrovoPnych prispevkov na starobné dochodkové sporenieg)

Udaje potrebné na uplatnenie zamestnaneckej prémie podla § 32a zikona

[Udaje potrebné na uplatnenie zamestnaneckej prémie sa potvrdzujii za kalendarne mesiace, za ktoré zamestnancovi zamestnavatel’, ktory je
platitefom dane (d’alej len ,,zamestnavatel*), vyplacal prijmy uvedené v riadku 01 tohto potvrdenia alebo prijmy uvedené v § 32a ods. 1
pism. a) bod 4 zakona.]

Ka]endérny mesiac 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11 12. 1-12

Pracovny pomer ©

Dohody mimo pracovného pomeru

Na podporu udrzania v zamestnani zamestnanca sa poskytol prispevok podl'a zdkona ¢. 5/2004 Z. z. ano | nie

0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov [§ 32a ods.1 pism. b) zakona]

)

Zamestnanec poberal prijmy uvedené v § 32a ods. 1 pism. a) bod 4 zakona ®

Vypracoval: .......ccccccveiiiiiiiiinneeenn, DA
Cislo telefonu: .........cceeveevvererenane.

DIC, meno a adresa zamestnavatel'a:

................................................................................... Podpis a odtlacok peciatky
zamestnavatel'a




1y U cudzich statnych prislusnikov sa uvedie datum narodenia.
%) Vypiia sa tthrn prijmov plyniicich zamestnancovi na zéklade dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru podl'a zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov.
%) Poistné platené podla zékona
- ¢.461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,
- ¢.328/2002 Z. z. o socialnom zabezpedeni policajtov a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov,
- ¢.580/2004 Z. z. 0 zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. 0 poist'ovnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov.
")V riadkoch 06 a 07 sa uvedie &iselné oznadenie mesiacov a (thrnna suma v euréch.
®) V pripade uplatnenia d’al3ich deti sa uvedu udaje na druhej strane tlagiva v ¢leneni podl'a tabul’ky.
®) Krizikom sa vyznadia kalendérne mesiace, za ktoré zamestnanec dosiahol zdanite'né prijmy, plynice
z pracovného pomeru, sluzobného pomeru, statnozamestnaneckého pomeru alebo ¢lenského pomeru [§ 5 ods.
1 pism. a) a f) zakona], okrem prijmov plyntcich na zaklade dohdd 0 pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru. Ak zamestnanec pracoval u zamestnavatel'a, ktory vydava potvrdenie, na zaklade
takéhoto vzt'ahu cely rok, krizikom sa vyznaéi stipec 1.— 12.
7Y Krizikom sa vyzna&ia kalendarne mesiace, za ktoré zamestnanec dosiahol zdanitelné prijmy, plynuce z dohéd
0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Ak zamestnanec pracoval u zamestnavatel’a, ktory
vydava potvrdenie, cely rok na zéklade takejto dohody, krizikom sa vyznaéi stipec 1.— 12.
8) Krizikom sa vyzna¢i skutognost, &i za kalendarne mesiace, za ktoré sa potvrdenie vystavuje, vyplatil
zamestnavatel’ zamestnancovi prijmy podla:
- §30ds. 2 pism.c)ad)a§ 5 ods. 7 pism. i) zdkona = podiel na zisku, podiel ¢lena pozemkového
spoloc¢enstva s pravnou subjektivitou na vynosoch a na majetku.
- § 5 0ds. 1 pism. b) az €), g) a h) zdkona = napr. prijmy za pracu prokuristov, likvidatorov, ¢lenov druzstiev,
spoloénikov a konatel'ov spolo¢nosti S ru¢enim obmedzenym, odmeny obvinenych vo véizbe, obsluzné.
- § 5 ods. 3 zakona = napr. suma vo vyske 1 % zo vstupnej ceny vozidla zamestnavatel'a poskytnutého aj na
stukromné ucely, cena zo sttaze organizovanej zamestnavatel'om pre svojich zamestnancov.

%) Dobrovol'ny prispevok na starobné dochodkové sporenie (§ 11 ods. 8 zdkona):

a) plati zamestnanec sam - za zamestnanca neodvadza dobrovolny prispevok na starobné dochodkové
sporenie zamestnavatel’ alebo

b) zraza zamestnavatel - vedie evidenciu o vyske sumy zaplateného dobrovolného prispevku a ktory
v riadku 09 uvadza zamestnancovi zrazent a odvedenu sumu na tento ucel.

Zamestnavatel’ pri vydani tohto potvrdenia vypliiuje aj idaje na ucely platenia socialneho poistenia a na ucely
platenia zdravotného poistenia za rok 2013 v pripade, ak zamestnancovi, ktorému potvrdenie vydava, takéto
prijmy vyplatil (§ 39 ods. 5 zakona, v zneni t¢innom od 1. januéra 2013).



